Профессионализм деятельности педагога


Н.В. Кузьмина предлагает по результатам деятельности педагогов (будь то преподаватель или мастер п/о) отнести их к профессиональному уровню:


1) репродуктивный  - умеет пересказать другим то, что сам знает;


2) адаптивный – умеет приспособить свое сообщение к особенностям аудитории учащихся;


3) локально-моделирующий знания – владеет стратегиями формирования у учащихся системы знаний,  навыков, умений, отношений по отдельным разделам программы;


4) системно-моделирующий знания – владеет стратегиями формирования у учащихся системы знаний, умений, отношений по курсу в целом;


5) системно-моделирующий творчество – владеет стратегиями превращения своего предмета в средство формирования творческой личности, способной к нравственной устойчивости, самообразованию, самоконтролю, то есть к саморазвитию в новых условиях. Педагогов, которых относят к этому уровню продуктивности, можно считать достигшими вершин профессионализма.

Основные педагогические умения


Для осуществления продуктивного педагогического творчества у педагога должны быть сформированы следующие умения:

· гностические (познавательные) – способность изучать и систематизировать положительный педагогический опыт, добывать новые знания для продуктивного педагогического решения педагогических задач и т.д.;

· проектировочные – умения осуществлять планирование собственной педагогической деятельности и познавательной деятельности учащихся на далекую перспективу, предвидеть возможные последствия от решения педагогических задач; умение разрабатывать рабочую учебно-программную документацию, проектировать учебно-воспитательный процесс (УПВ)

· конструктивные – умения проектировать учебное занятие (формулировать цели урока, выбирать рациональную структуру, методы и средства обучения, формы организации познавательной деятельности учащихся (ФОДУ));

· коммуникативные – умения педагога устанавливать взаимоотношении с учащимися и коллегами, администрацией учебного заведения. Важным при этом является способность организовывать коллектив учащихся на решение поставленных задач, правильно оценивать свои возможности и возможности учащихся.

· организаторские – умение организовать свое рабочее место и рабочие места учащихся.

Задания:

1. Определите, какого уровня педагогического развития Вы достигли.

2. Определите уровень сформированности своих педагогических умений.

