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1  Общие положения 

 

Производственная технологическая практика (далее – прак-

тика) учащегося является составной частью образовательного про-

цесса и предусматривает формирование у учащихся профессио-

нальной компетентности и подготовку к выполнению профессио-

нальных функций.  

Практика организуется в коммерческих организациях, торго-

вых объектах, в соответствии с образовательным стандартом спе-

циальности 2-26 02 33 «Визуальный мерчендайзинг», учебным 

планом по специальности «Визуальный мерчендайзинг» и на осно-

вании примерного тематического плана, обсужденного и одобрен-

ного бюро учебно-методического объединения в сфере среднего 

специального образования на республиканском уровне по специ-

альностям в области экономики, управления и организации произ-

водства, права. 

Целью технологической практики является приобретение 

учащимися навыков практической работы в коммерческих органи-

зациях, на торговых объектах, изучение передовых методов орга-

низации труда. 

Технологическая практика направлена на:  

  систематизацию, углубление и расширение знаний, полу-

ченных при изучении дисциплин специального цикла и цикла спе-

циализации и во время прохождения практики на основе деятель-

ности конкретной коммерческой организации или торгового объ-

екта; 

  приобретение профессиональных умений по специально-

сти, практического опыта в условиях трудового коллектива, орга-

низаторских умений и навыков; 

  развитие профессионального мышления и самостоятельно-

сти, творческой и социальной активности; 

  формирование профессиональных компетенций. 

В ходе прохождения технологической практики учащиеся 

осуществляют подбор необходимой исходной информации для 

написания отчета по практике.  
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2 Организация практики 

 

Распределение учащихся по местам практики, назначение ру-

ководителей от учреждения образования определяется приказом 

директора учреждения образования до начала практики. 

Зачисление учащихся на практику и назначение руководите-

лей технологической практики от организации оформляется прика-

зом (распоряжением) руководителя организации. Копия приказа 

(распоряжения) или выписка из него предоставляется учащемуся 

для передачи в учреждение образования. 

Технологическая практика проводится в сроки, определенные 

учебным планом по специальности 2-26 02 33 «Визуальный мер-

чендайзинг». Общая продолжительность практики составляет 6 

недель (30 дней).  

На учащихся во время прохождения практики распространя-

ются правила внутреннего трудового распорядка организа-

ции/торгового объекта, а также законодательство об охране труда.  

Предварительно руководителем практики от учреждения об-

разования проводится организационное собрание с учащимися, на 

котором разъясняются цели и задачи практики, ее программа, вы-

даются индивидуальные задания и необходимые методические ма-

териалы. 

 В период прохождения технологической практики учащи-

еся могут привлекаться к различным видам работ, соответствую-

щим профилю образования и программе практики. 
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3 Руководство практикой 

 

Общее методическое руководство технологической практи-

кой осуществляет отделение ССО учреждения образования, кото-

рое назначает руководителей от учреждения образования. 

Руководитель технологической практики от учреждения об-

разования: 

  обеспечивает учащихся тематическим планом и програм-

мой практики; 

  осуществляет контроль за соблюдением сроков практики и 

ее содержанием; 

  оказывает необходимую методическую и организационную 

помощь; 

  консультирует учащихся по всем вопросам практики; 

  проверяет отчет о технологической практике. 

Руководитель технологической практики от коммерческой 

организации или торгового объекта: 

  совместно с руководителем практики от учреждения обра-

зования организовывает и контролирует прохождение практики в 

соответствии с планом и программой; 

  знакомит учащегося с правилами внутреннего трудового 

распорядка и проводит инструктажи по охране труда; 

  несет ответственность за проведение практики и безопас-

ность учащегося в период прохождения практики; 

  распределяет учащегося по рабочим местам в соответствии 

с календарно-тематическим планом прохождения практики; 

  знакомит учащегося с организацией работы на конкретном 

рабочем месте при выполнении конкретных видов работ, с передо-

выми приемами и методами труда; 

  осуществляет контроль за работой учащегося, выполнени-

ем программы практики, ведением дневника и составлением пись-

менного отчета; 

  составляет характеристику-отзыв с отражением в ней уров-

ня профессиональных знаний, умений и навыков учащегося, каче-

ства выполнения производственных и индивидуального заданий, 

его деловых и коммуникативных качеств. 
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4 Календарно-тематический план практики 

 

Последовательность прохождения производственной техно-

логической практики определяется календарно-тематическим пла-

ном, который составляется руководителем практики от учрежде-

ния образования и уточняется руководителем практики от органи-

зации/торгового объекта для каждого учащегося индивидуально.  

Календарно-тематический план технологической практики 

составляется на основании программы технологической практики, 

примерного тематического плана технологической практики (При-

ложение А) с учетом видов работ, выполняемых структурными 

подразделениями базы практики. 

Календарно-тематические планы составляются в двух экзем-

плярах, подписываются учащимся и утверждаются руководителем 

практики (один экземпляр хранится у учащегося, затем прилагает-

ся к отчету по практике, другой – у руководителя практики). 
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5 Отчетная документация по практике 

 

По мере прохождения практики учащийся заполняет дневник 

учащегося-практиканта, который выдается руководителем практи-

ки от учреждения образования. Записи в дневнике ведутся еже-

дневно и отражают фактически выполненную работу в соответ-

ствии с календарно-тематическим планом, подписываются руково-

дителем практики. 

По окончании практики руководителем практики составляет-

ся характеристика-отзыв на учащегося-практиканта, в которой 

следует отразить профессиональные, деловые и личностные каче-

ства учащегося, уровень выполнения программы практики.  

К профессиональным качествам можно отнести: умения и 

навыки по специальности, знание различных нормативных доку-

ментов, стремление к получению новых знаний и умений по спе-

циальности, к самообучению.  

Деловые качества учащегося – это планирование рабочего 

времени, качество и своевременность выполнения поставленных 

задач, эффективность работы, умение разрешать сложные ситуа-

ции, ответственность, активность, инициативность, дисциплини-

рованность, профессиональные взаимоотношения с работниками 

организации, участие в общественной жизни коллектива.  

Личностные качества – это стрессоустойчивость, коммуника-

бельность, доброжелательность и др. В заключение следует отме-

тить, выполнена ли в полном объеме программа производственной 

технологической практики. 

Характеристика-отзыв пишется в дневнике учащегося-

практиканта на специально отведенной странице, подписывается 

непосредственным руководителем практики от организации/банка 

и скрепляется печатью. 

Проанализировав итоги прохождения производственной тех-

нологической практики учащимся-практикантом, непосредствен-

ный руководитель практики от организации заполняет в дневнике 

страницу «Замечания и предложения руководителя практики от 

организации». 

По мере прохождения практики учащийся составляет отчет 

по технологической практике. Отчет сдается руководителю прак-
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тики от организации/торгового объекта на проверку за два дня до 

окончания практики, после чего подписывается руководителем 

практики и скрепляется печатью. 

Отчет о прохождении технологической практики, дневник 

учащегося-практиканта с характеристикой-отзывом представляют-

ся учащимся в учреждение образования по окончании практики.  

 

5.1 Требования к структуре и содержанию отчета 

 

Письменный отчет должен содержать сведения о выполнен-

ной работе и полностью соответствовать программе практики. 

Отчет по производственной технологической практике дол-

жен иметь следующую структуру: 

титульный лист; 

содержание; 

введение; 

основная часть; 

заключение; 

список литературы; 

приложения. 

Титульный лист является первой страницей отчета о прохож-

дения производственной технологической практики и оформляется 

в соответствии с образцом (Приложение Б). 

Содержание оформляется в виде двух колонок текста или 

таблицы из двух граф (Приложение В). Первая колонка (графа) 

предназначена для записи заголовков, вторая – номеров страниц. 

Содержание должно включать наименование всех разделов и под-

разделов, заключение, список использованной литературы и при-

ложения, которые имеются в отчете, с указанием номеров страниц, 

на которые помещен каждый заголовок. Индивидуальное задание 

оформляется в содержании отдельным разделом. Название раздела 

соответствует теме индивидуального задания. Лист индивидуаль-

ного задания вкладывается в отчет перед соответствующим разде-

лом и не нумеруется. Слово «содержание» записывается по центру 

строки с прописной буквы. Содержание оформляется на отдельном 

листе, который учитывается при нумерации страниц отчета.  
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Во введении необходимо сформулировать цель и задачи про-

хождения производственной технологической практики, ее значе-

ние для профессионального роста будущего специалиста. 

При написании основной части по каждому из разделов про-

граммы практики, а также в соответствии с календарно-

тематическим планом учащемуся необходимо собрать максималь-

но возможную информацию, которая может иметь текстовую и 

цифровую части. В конце каждого раздела делаются выводы. Тек-

стовая и цифровая части должны содержать материал, исключи-

тельно касающийся специфики места прохождения практики. 

Заключение является резюме вышеизложенных разделов от-

чета по производственной технологической практике. Оно должно 

быть конкретным и основанным на результатах проведенного эко-

номического исследования. В заключении должны содержаться 

основные результаты исследования, выводы, сделанные на их ос-

нове, а также рекомендации по совершенствованию деятельности 

организации/банка в конкретном направлении. 

 

5.2 Требования к оформлению отчета 

 

Отчет о практике оформляется на бумаге формата А4 в соот-

ветствии с ГОСТ 2.105-95 «Общие требования к текстовым доку-

ментам».  

Текст отчета делят на разделы, которые должны иметь по-

рядковые номера в пределах всего документа, обозначенные 

арабскими цифрами без точки и записанные с абзацного отступа. 

Нумерация подраздела должна состоять из номера раздела и но-

мера подраздела, разделенных точкой. Каждый раздел рекомен-

дуется начинать с новой страницы. 

Текст должен быть кратким, четким и не допускать различ-

ных толкований. Приводимые в работе фактические данные долж-

ны быть оформлены в виде таблиц, графиков и проанализированы.  

Таблицы применяют для лучшей наглядности и удобства 

сравнения показателей. Название таблицы, при его наличии, 

должно отражать ее содержание, быть точным, кратким. Назва-

ние следует помещать над таблицей. При переносе части таблицы 

на другую страницу название помещают только над первой ча-
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стью таблицы. Нумерация таблиц сплошная по всему тексту отче-

та. 

К отчету прилагаются документы на специальных бланках, 

перечень которых определяет руководитель практики, которые 

прилагаются к каждому разделу в соответствии с темой и оформ-

ляются в качестве приложений. В тексте отчета на все приложе-

ния должны быть даны ссылки. Приложения располагают в по-

рядке ссылок на них в тексте отчета и обозначают заглавными 

буквами русского алфавита, начиная с А. После слова «Приложе-

ние» следует буква, обозначающая его последовательность. 
Поля страниц отчета по производственной технологической 

практике должны быть не менее:  

левое – 25 мм;  

верхнее – 20 мм;  

правое – 10 мм;  

нижнее – 20 мм; 

Текст документа, набранного в текстовом редакторе Mi-

crosoft Word, должен быть выполнен шрифтом Times New Roman 

размером 13-14 пт.  

Междустрочный интервал – одинарный. 

Абзацный отступ должен быть одинаков по всему тексту и 

равен 12,5 мм.  

Нумерация страниц внизу по центру. 

Список литературы оформляется согласно Приложению Г.  

Отчет оформляется в жесткую папку на кольцах. 
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5.3 Защита отчета по практике 

 

Отчет по производственной технологической практике до-

пускается к защите при условии его содержания и оформления в 

соответствии с требованиями и настоящими методическими указа-

ниями. При наличии замечаний отчет возвращается на доработку. 

Подписанный в организации отчет по практике предоставля-

ется учащимся в последний день прохождения практики.  

После проверки и заключения руководителя практики уча-

щийся допускается к защите производственной технологической 

практики.  

Сроки защиты назначаются руководителем практики от 

учреждения образования.  

По результатам выполнения учащимся программы производ-

ственной технологической практики, защиты установленной фор-

мы отчетности с учетом характеристики-отзыва, составленной ру-

ководителем практики от организации, руководителем практики от 

учреждения образования выставляется отметка. 
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Приложение А 

 

ПРИМЕРНЫЙ ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

№ 

п/п Тема 
Количество 

дней 

1. Ознакомление с организацией и ее деятельно-

стью. Инструктаж по охране труда в органи-

зации 

1 

2. Оформление входной зоны и витрин магазина 5 

3. Планирование торгового зала 5 

4. Организация выкладки товара в торговом за-

ле 

5 

5. Организация своевременного обеспечения 

товарами 

5 

6. Создание и использование POS - материалов 5 

7. Изучение методов стимулирования продаж 3 

8. 
Подведение итогов практики, оформление и 

защита отчета 

1 

ИТОГО 
30 
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Приложение Б 

 

ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ПО ОБРАЗОВАНИЮ  

МОГИЛЕВСКОГО ОБЛИСПОЛКОМА 

 

УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

«МОГИЛЕВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

 

Холдинг «Могилевская молочная компания  

«Бабушкина крынка» 

 
Отчет по технологической практике 
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